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MESSAGE DE LA PRESIDENCE
du conseil d’établissement

L'année 2024-2025 du conseil d’établissement de I'école Saint-Gérard a été marquée par un
engagement fort, une collaboration constante et une volonté collective de faire avancer I'école
dans le respect de ses valeurs et de sa mission éducative.

Dés la premiére rencontre en septembre, les membres du conseil ont abordé avec sérieux les
nombreuses responsabilités qui leur incombaient : approbation des projets éducatifs, validation
des sorties scolaires, études budgétaires et consultations importantes, notamment en lien avec
les services complémentaires, la grille-matieres et I’organisation scolaire. Nous avons accueilli
de nouveaux membres avec enthousiasme et avons veillé, tout au long de I'année, a maintenir
un climat de travail ouvert, respectueux et axé sur le bien-étre de tous les éléves.

Un sujet qui a particulierement mobilisé notre attention cette année fut le programme d’anglais
intensif. Grace aux consultations menées, aux réflexions partagées par les membres et au travail
de recherche effectué par certains parents, nous avons pu mieux comprendre les enjeux
entourant ce programme. Bien que le statu quo ait été maintenu, cela a permis de poser les
bases d’un dialogue plus structuré pour les années a venir.

La sécurité autour de I’école a aussi été soulevée a plusieurs reprises, témoignant de la vigilance
des parents et de leur implication dans la vie quotidienne de I'établissement. Des suivis ont été
faits aupres de la police communautaire, et certaines actions ont été entreprises afin de
sensibiliser la communauté.

Nous avons aussi eu le privilege de contribuer a des réflexions sur les services aux éléves,
I’organisation des journées pédagogiques et I'enrichissement de la vie scolaire. La révision du
plan de lutte contre I'intimidation, le sondage auprés des éléves, et le souci de proposer des
sorties et activités accessibles ont permis de garder I'éléve au coeur de nos priorités.

Je tiens a remercier tous les membres du conseil — parents, personnel enseignant, membres du
service de garde et direction — pour leur temps, leur écoute et leur engagement sincere. Ce fut
un honneur de présider ce conseil. Ensemble, nous avons contribué a faire de notre école un
milieu toujours plus inclusif, dynamique et bienveillant.

Roch Dupervil
Président du conseil d’établissement
Ecole St-Gérard
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1. Présentation du conseil d’établissement

1.1 Liste des membres du conseil d’établissement

Nom et prénom Titre

(ex. : parent, personnel scolaire et fonction au conseil)

Nicholas Sangaré Parent, 2e année du mandat

Kim Boissonneault Parent, 1ére année du mandat

Jonathan Brassard-Potvin Parent, Vice-président, 1ere année
du mandat

Karine Brunet Parent, 2e année du mandat

Alexandra Dumont Parent, lere année du mandat

Roch Dupervil Parent, Président du CE, lere année
du mandat

Ophélie Riviere Parent (substitut)

Mouloud Smaili Parent (substitut)

Geneviéve Perrault Membre du personnel

Lorraine Forget-Gagnon Enseignante

Tristan Goguen Enseignant

Dominique Aubin Enseignante

Jacinthe Nolin Directrice

Julie Boucher Membre de la communauté, Patro
Villeray

2. Bilan des activités du conseil d’établissement



2.1 Calendrier des séances du conseil d’établissement

Date Type de séance
(jour-mois-année) préciser : ordinaire, extraordinaire, sous-comité, etc.
10 septembre 2024 Assemblée générale
ler octobre 2024 Ordinaire
14 novembre 2024 Ordinaire
20 janvier 2025 Ordinaire
19 février 2025 Ordinaire
3 avril 2025 Ordinaire
5 mai 2025 Ordinaire
3 juin 2025 Ordinaire

2.2 Activités réalisées et décisions prises

Remplir le tableau des activités réalisées et des décisions prises en application de la LIP,
principalement celles liées aux pouvoirs généraux attribués a un conseil d’établissement ainsi que
celles liées aux services éducatifs, aux services extrascolaires et aux ressources matérielles et
financiéres. Ajouter des commentaires s’il y a lieu.

Actions réalisées Commentaires

Dates (Ex. : adopté, approuvé,

Sujets traités

consultation effectuée, (Précision, collaborateurs, ne
actualisation, etc.) s’applique pas, etc.)

(Mois-année)

Pouvoirs généraux

Octobre 2024
Le moyen qui a été retenu : les

Novembre 2024 enseignantes favorisent les discussions
Janvier 2025 autour du raisonnement grammatical et
Adoption du projet éducatif! Février 2025 Information, consultation, du choix orthographique
Mars 2025 établissement
2e moyen qui était aussi intéressant : les
Mai 2025 enseignantes forment des sous-groupes
de besoins.
Juin 2024

D’autres pouvoirs sont également indiqués dans la LIP et le conseil d’établissement pourrait le mentionner dans la colonne des

actions a réaliser.



Adoption du plan de lutte contre

Octobre 2024

Novembre 2024

I'intimidation et la violence Mars 2025 Adopté
Juin 2025
Approbation des régles de conduite et Octobre 2024 Information . .

L, . Présentation du plan local de mesures
des mesures de sécurité (ou régles de d’urgence et approbation du code de vie
fonctionnement pour les centres) Approuvé

. Présentation des listes préliminaires
. R Mai 2025 f ; d’effet scolaires.
Approbation des contributions Juin 2025 Information i . . .
financires exigées Approuvé Présentation de la liste des prix
Etablissement des principes
d’encadrement des colts des documents N/A
dans lesquels I’éleve écrit, dessine ou
découpe
. Présentation des listes préliminaires
. ) - Mai 2025 £ ; d’effet scolaires.
Approbation de la liste du matériel Juin 2025 Information ] ) ) )
d'usage personnel Approuvé Présentation de la liste des prix
. N . Octobre 2024

Adoption des régles de fonctionnement Adopté
des services de garde Juin 2025
Avis auprés de la direction
d’établissement (pouvoir d’initiative) ou - N/A
du centre de services scolaire

. " " N/A
Formation de comités (ex. : sous-comité /
sur un sujet en particulier)
Consultation sur la modification ou la ,

Octobre 2024 Approuvé

révocation de I'acte d’établissement

. s s Février 2025
Consultation sur les critéres de sélection i ;
de la directi Consultation effectuée
e la direction Mars 2025
Information aux parents et a la Prendre note qu’il y a un info-parent
communauté des services éducatifs - envoyé tous les mois et est dispo sur le
offerts et de leur qualité site web
Prendre note qu’il y a un info-parent
L e i envoyé tous les mois et est dispo sur le
Transmission de documents a I'intention .
site web
des parents
2023-2024 Modifié (8 avril 2024)
Mars 2025 Information 2024-2025
Pouvoirs liés aux services éducatifs
Approbation des modalités d’application N/A

du régime pédagogique




Consultation sur le choix des manuels
scolaires et du matériel didactique, et des

Présentation des listes préliminaires

. o Mai 2025 . , .
modalités de communication ayant pour Juin 2025 Information d’effet scolaires.
I . . . . .
but de renseigner les parents sur le Approuvé Présentation de la liste des prix
cheminement scolaire de leur enfant
Approbation de 'orientation générale en
i N/A
vue de I'enrichissement ou de
I'adaptation des objectifs et contenus des
programmes d’études
Approbation des conditions et modalités Contenus en orientation scolaire et
de I'intégration des activités ou contenus i .
X g e ) o Novembre 2024 Approuvé professionnelle
prescrits par le ministre (ex. : éducation a
la sexualité) Contenus en éducation a la sexualité.
Comité de travail sur I'anglais intensif
Mars 2025 Approuvé g
Approbation du temps alloué a chaque
matiére (grilles-matiéres)
Nouveau programme de culture et
Mai 2025 Adopté X p’ 8 e
citoyenneté québécoise
Juin 2025 Suivi
Octobre 2024
Novembre 2024
Janvier 2025
Approbation des activités éducatives Février 2025
nécessitant un changement (hors-horaire Approuvé Sorties
ou hors-école) Mars 2025
Mai 2025
Approbation de la mise en ceuvre des
programmes de services N/A
complémentaires et particuliers (ou
d’éducation populaire pour les centres)
Consultation des parents
Janvier 2025
X X . . Février 2025 Etablir Création du sondage de consultation
Consultation obligatoire des éleves ou Approuver N s
, s aupres de éléves
d’un groupe d’éléves Mars 2025 i o )
Suivi Taux de réponse satisfaisant 229 réponse
Mai 2025
Juin 2025

Pouvoirs liés aux services extrascolaires

Organisation des services extrascolaires
(ex. : activités parascolaires)

Novembre 2024

Janvier 2025

Février 2025

Mars 2025

Mai 2025

Juin 2025

Consultation

Patro Villeray
Musique a 'unisson
Mini-basket

Ville de Montréal




Conclusion de contrats avec une
personne ou un organisme

Juin 2024

Patro Villeray

Omnitour pour un voyage a Québec

Pouvoirs liés aux ressources finan

cieres et matérielles

Approbation concernant |utilisation des
locaux et immeubles mis a la disposition
de I'établissement

Octobre 2024

Information

Consultation

Location du gymnase (Octobre 2024)

Sollicitation ou réception de sommes
d’argent (fonds a destination spéciale)

Février 2025

Résolution Adoptée

Financement de buts de soccer pour la
cour d’école, en séparant la somme avec
la Fondation

Adoption du budget annuel de
I'établissement

Juin 2025

Approuvé

Autres activités réalisées (ex. : consultations, informations, projets spéciaux, etc.)

Sécurité

Octobre 2024
Novembre 2024

Sécurité aux abords de I'école

Organisation scolaire et prévision du plan
d’effectif 2025-2026

Mars 2025

Consultation

Formation obligatoire pour les nouveaux
membres du CE

Octobre 2024

Information

2.3 Résultats obtenus

Voir message de la présidence




Annexes

Ajouter une ou plusieurs annexes contenant tout document que le conseil d’établissement juge
pertinent pour compléter I'information de son RA.



